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Abstract

This research aims to develop a Decision Support System (SPK) in
selecting the main squad for the Unindra Volleyball Club Team using
the Analytical Hierarchy Process (AHP) method. The player selection
process is often influenced by the coach's subjectivity and the lack of
clear criteria is the main reason for developing this system. In this
research, relevant criteria were identified in selecting players, such as
technical skills, physical and mental conditions, teamwork and game
tactics. The AHP method is used to evaluate these criteria through
pairwise comparisons, determine the weight of each criterion, and
provide more objective and consistent player selection
recommendations. This system is implemented in a desktop-based
application designed to assist coaches in making decisions that are more
transparent and fair. The research results showed that the system
developed was able to increase accuracy and consistency in selecting
the main squad and received positive reception from coaches and team
staff. This research concludes that AHP is an effective tool in supporting
complex decisions, and suggests the use of technology and software to
automate the analysis process in the future, to face the challenges of
processing more complex data.
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Abstrak

Penelitian ini bertujuan untuk mengembangkan sebuah Sistem Pendukung Keputusan (SPK)
dalam pemilihan squad utama Tim Unindra Volleyball Club menggunakan metode Analytical
Hierarchy Process (AHP). Proses seleksi pemain yang sering kali dipengaruhi oleh subjektivitas
pelatih dan kurangnya kriteria yang jelas menjadi alasan utama dikembangkannya sistem ini.
Dalam penelitian ini, dilakukan identifikasi terhadap kriteria-kriteria yang relevan dalam
pemilihan pemain, seperti keterampilan teknis, kondisi fisik, mental, kerja sama tim, dan taktik
permainan. Metode AHP digunakan untuk mengevaluasi kriteria tersebut melalui perbandingan
berpasangan, menentukan bobot masing-masing Kriteria, dan memberikan rekomendasi
pemilihan pemain yang lebih objektif dan konsisten. Sistem ini diimplementasikan dalam sebuah
aplikasi berbasis desktop yang dirancang untuk membantu pelatih dalam pengambilan
keputusan yang lebih transparan dan adil. Hasil penelitian menunjukkan bahwa sistem yang
dikembangkan mampu meningkatkan akurasi dan konsistensi dalam pemilihan squad utama
serta mendapatkan penerimaan positif dari pelatih dan staf tim. Penelitian ini menyimpulkan
bahwa AHP adalah alat yang efektif dalam mendukung keputusan yang kompleks, dan
menyarankan penggunaan teknologi dan perangkat lunak untuk otomatisasi proses analisis di
masa depan, guna menghadapi tantangan dalam pengolahan data yang lebih kompleks.

Kata kunci: Sistem Pendukung Keputusan, Metode AHP, Java, MySQL.

Pendahuluan

Olahraga voli merupakan salah satu cabang olahraga yang sangat populer di
Indonesia. Tim Unindra Volleyball Club, sebagai salah satu tim bola voli di Universitas
Indraprasta PGRI (Unindra), berusaha untuk terus meningkatkan performa dan prestasi
mereka. Salah satu faktor penting dalam mencapai tujuan tersebut adalah pemilihan
squad utama yang tepat. Pemilihan squad utama yang tepat akan memastikan bahwa tim
terdiri dari pemain-pemain terbaik yang dapat berkontribusi maksimal dalam
pertandingan. Namun, pemilihan squad utama sering kali menjadi tantangan besar
karena melibatkan banyak kriteria yang harus dipertimbangkan, seperti kemampuan
teknis, kondisi fisik, pengalaman, dan aspek mental pemain. Selain itu, proses pemilihan
yang dilakukan secara manual dan subjektif dapat menyebabkan ketidakakuratan dan
ketidakadilan dalam keputusan yang diambil.

Untuk mengatasi masalah tersebut, diperlukan suatu sistem pendukung
keputusan (SPK) yang dapat membantu pelatih dan manajemen tim dalam memilih
squad utama secara lebih objektif dan sistematis. SPK adalah suatu sistem berbasis
komputer yang dirancang untuk membantu proses pengambilan keputusan dengan
mengumpulkan, memproses, dan menganalisis data yang relevan. Metode Analytical
Hierarchy Process (AHP) merupakan salah satu metode yang efektif dalam SPK karena
mampu mengurai permasalahan kompleks menjadi struktur yang lebih sederhana dan
hierarkis. AHP dikembangkan oleh Thomas L. Saaty pada tahun 1970-an dan telah
digunakan dalam berbagai bidang pengambilan keputusan.

Dengan menggunakan metode AHP dalam SPK pemilihan squad utama tim
Unindra Volleyball Club, diharapkan dapat membantu menghasilkan keputusan yang
lebih objektif, akurat, dan dapat dipertanggungjawabkan. Sistem ini juga diharapkan
dapat mengurangi bias dan subjektivitas dalam proses seleksi, serta meningkatkan
transparansi dan kepercayaan para pemain terhadap keputusan yang diambil.

Oleh karena itu, penelitian ini bertujuan untuk merancang dan
mengimplementasikan sistem pendukung keputusan pemilihan squad utama tim
Unindra Volleyball Club menggunakan metode AHP. Dengan demikian, diharapkan tim
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Unindra Volleyball Club dapat memiliki squad utama yang optimal dan mampu bersaing
di berbagai kompetisi.

Metodologi Penelitian

Penelitian dilaksanakan pada bulan April 2024 sampai dengan bulan Agustus
2024. Penelitian ini dilakukan di Universitas UNINDRA yang beralamat di JI. Nangka Raya
No.58C, RT7/RWS5, TJ]. barat, Kec. Jagakarsa, Kota Jakarta, DKI Jakarta 12530. Tahapan
penelitian yaitu dengan cara identifikasi masalah, studi literatur, pengumpulan data,
analisis data menggunakan metode AHP, hasil analisis data menggunakan metode AHP,
perancangan basis data, dan terakhir perancangan program & implementasi. Metode
pengumpulan data dalam penelitian ini yaitu observasi, wawancara, dan studi pustaka.
Berikut langkah-langkah perhitungan metode Analytical Hierarchy Process (AHP)
sebagai berikut :
1. Menentukan Kriteria
Kriteria pada metode Analytical Hierarchy Process (AHP) yaitu ukuran yang
digunakan dalam penilaian. Berdasarkan penelitian yang dilakukan oleh penulis
dalam menentukan sebuah keputusan penetapan sebagai pemain terbaik,
dengan beberapa kriteria sebagai berikut:
a. Stamina
b. Kerjasama Team
c. Kemampuan Setting
d. Keterampilan Taktis
2. Menentukan Kategori Kriteria
Kriteria pada metode Analytical Hierarchy Process (AHP) dapat
dikategorikan kedalam dua kategori, yaitu:
a. Benefit atau Keuntungan
Benefit adalah sesuatu yang memberikan laba atau manfaat. Sesuai
dengan namanya, kategori ini mencakup hal-hal yang memberikan manfaat
bagi pengguna metode ini. Dalam kategori ini, semakin tinggi
keuntungannya, semakin baik. Kriteria yang termasuk dalam kategori
keuntungan memiliki rumus tertentu, yaitu:
w;j
Wi=y—wj
Dimana:
Wj= Nilai bobot kriteria
Y wj=jumlah semua bobot kriteria
Cost adalah uang yang dikeluarkan untuk menyelenggarakan, mendirikan,
atau melakukan sesuatu yang terkait dengan pengeluaran. Oleh karena itu,
kategori biaya ini mencakup kriteria yang berhubungan dengan
pengeluaran, dan dalam kategori ini, semakin kecil biayanya, semakin baik.
Kriteria yang termasuk dalam kategori biaya memiliki rumus tertentu,
yaitu:
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Si = JT; =1 Xij ™;

Keterangan:

S = Preferensi alternatif. dianalogikan sebagai vektor S
X = Nilai kriteria

W = Bobot kriteria

1 = Alternatif

3 = Kriteria

n = Banyaknya kriteria

3. Menentukan Bobot Kriteria
Langkah berikutnya setelah menentukan kategori pada kriteria adalah
menetapkan bobot untuk masing-masing kriteria. Menurut KBBI, bobot adalah
berat suatu benda atau bilangan yang dikenakan pada suatu benda. Oleh karena
itu, bobot kriteria adalah bilangan yang dikenakan pada suatu kriteria untuk
menunjukkan pentingnya kriteria tersebut.
4. Menentukan Alternatif Pada Setiap Kriteria
Alternatif dalam Kamus Besar Bahasa Indonesia (KBBI) adalah pilihan di antara
dua atau beberapa kemungkinan. Dalam metode Analytical Hierarchy Process
(AHP), alternatif adalah objek atau daftar yang menjadi pilihan di antara dua
atau lebih kemungkinan dan akan dinilai.
5. Normalisasi Matriks Alternatif
Normalisasi adalah proses menyatakan setiap elemen matriks sehingga elemen-
elemen tersebut memiliki skala nilai yang seragam atau sama. Proses
normalisasi matriks ini menggunakan rumus yang berbeda sesuai dengan
kategori kriteria, yang dapat dilihat pada nomor dua.
6. Hasil Akhir

Tahap terakhir dalam menghitung metode Analytical Hierarchy Process (AHP)
adalah:

a. Mengalikan hasil normalisasi matriks dengan bobot yang sesuai untuk

setiap kriteria.
b. Menjumlahkan semua hasil dari matriks yang sudah dikalikan dengan
bobot, lalu membuat peringkat untuk menentukan alternatif terbaik.

Hasil dan Pembahasan

1. Kriteria dan Atribut
Kriteria dan Atribut yang digunakan pada penelitian ini adalah:

Tabel 1. Kriteria dan Atribut

Kode Nama Kriteria Atribut

K1 Stamina Benefit

K2 Kerjasama Team Benefit

K3 Kemampan setting Benefit

K4 Keterampilan Benefit
Taktis

Sumber : Dokumen Pribadi (2024)
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2. Bobot Kriteria

Bobot kriteria yang digunakan dalam penelitian ini diambil dari hasil
wawancara dengan Kepala Pelatih Volly Unindra Secara Langsung, Adapun Kkriteria
yang digunakan yaitu:

Tabel 2. Bobot Kriteria

Kode Nama Kriteria Bobot

K1 Stamina 54,77% 0,5477

K2 Kerjasama Team 25,58% 0,2558

K3 Kemampan setting 14,48% 0,1448

K4 Keterampilan Taktis 517% 0,0517
Total 100% 1

Sumber : Dokumen Pribadi (2024)

3. Subkriteria dan Bobot Subkriteria
Subkriteria dan bobot subkriteria yang digunakan dalam penelitian ini diambil
dari hasil observasi di Team Volly Unindra secara langsung. Adapun subkriteria dan
bobot subkriteria yang digunakan yaitu:
Tabel 1. Subkriteria dan Bobot Subkriteria

Kode | Nama Kriteria Jenis Kriteria Bobot
Sangat Baik (SB) 1,000

Cukup Baik (CB) 0,472

SK1 Stamina Baik (B) 0,218
Kurang Baik (KB) 0,102

Sangat Baik (SB) 1,000

Cukup Baik (CB) 0,472

SK2 Kerjasama Baik (B) 0218
Team Kurang Baik (KB) 0,102

Sangat Baik (SB) 1,000

Cukup Baik (CB) 0,472

SK3 Kemampuan Baik (B) 0,218
Setting Kurang Baik (KB) 0,102

Sangat Baik (SB) 1,000

Cukup Baik (CB) 0,472
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SK4 Kemampuan Baik (B) 0,218

Taktis Kurang Baik (KB) 0,102

Sumber : Dokumen Pribadi (2024)

4. Nilai Alternatif pada Setiap Kriteria
Setelah menentukan kriteria, bobot kriteria, subkriteria dan bobot subkriteria
maka langkah selanjutnya yaitu melakukan perhitungan alternatif, dengan
menghitung masing-masing tiap alternatif pada setiap kriteria seperti tabel berikut:

Tabel 4. Nilai Alternatif pada Setiap Kriteria

Katergori Kriteria
Kode Alternatif
K1 | K2 | K3 | K4 |K1 K2 K3 K4

1 Irvan Maulana| SB | CB B SB 1,000 0,472 | 0,218 | 1,000
Aisyah B SB | CB B 0,218 1,000| 0,472 | 0,218

3 Bagas s | B | kB | sB
Setiawan 1,000] 0,218 0,102 | 1,000
4 Farhatillah CB B CB SB 0,472 0,218 0,472 | 1,000
5 Anan Rifqi KB | SB B KB 0,102 | 1,000| 0,218 | 0,102
6 Hanifah CB | SB | CB SB 0,472 1,000| 0,472 | 1,000
7 Dea Azahra SB | CB | KB CB 1,000 | 0,472 ] 0,102 | 0,472
8 Adelia Fitri SB B SB CB 1,000 0,218 | 1,000 | 0,472
9 Jihan Salamah | CB B SB CB 0,472 | 0,218 | 1,000 | 0,472

10 Abdul Fatah CB | SB | CB CB 0,472 1,000| 0,472 | 0,472

Sumber : Dokumen Pribadi (2024)

Dari nilai yang terdapat pada tabel 4, maka dapat dilakukan penghitungan sebagai

Perhitungan Alternatif
Berdasarkan data yang telah didapat, maka dapat disimpulkan
Keterangan :
PK = Prioritas Kriteria
SK = Prioritas Subkriteria
V = Data Alternatif
Rumus: Vi = (PKl) (SKn) + (PKZ) (SKH) + (PK3) (SKn) + (pK4) (SKn)

V1= (0,5477)(1,000) + (0,2558)( 0,472) + (0,1448)( 0,218) + (0,0517)(1,000)
= 0,752

V, = (0,5477)( 0,218) + (0,2558)( 1,000) + (0,1448)( 0,472) + (0,0517)(0,218)
= 0,455

Vs = (0,5477)(1,000) + (0,2558)( 0,218) + (0,1448)( 0,102) + (0,0517) (1,000)
=0,67

Va=(0,5477)( 0,472) + (0,2558)( 0,218) + (0,1448)( 0,472) + (0,0517)( 1,000)
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=0,434
Vs=(0,5477)(0,102) + (0,2558)( 1,000) + (0,1448)( 0,218) + (0,0517)( 0,102)
=0,348
Ve=1(0,5477)(0,472) + (0,2558)( 1,000) + (0,1448)( 0,472) + (0,0517)( 1,000)
=0,634
V7=(0,5477)(1,000) + (0,2558)( 0,472) + (0,1448)( 0,102) + (0,0517)(0,472)
=0,708
Vg =(0,5477)(1,000) + (0,2558)( 0,218) + (0,1448)( 1,000) + (0,0517)(0,472)
=0,773
Vo=(0,5477)(0,472) + (0,2558)( 0,218) + (0,1448)( 1,000) + (0,0517)( 0,472)
=0,483
V10 =(0,5477)(0,472) + (0,2558)( 1,000) + (0,1448)( 0,472) + (0,0517)( 0,472)

=0,607

Tabel 5. Hasil Perankingan Alternatif

Alternatif Nilai Ranking

1 0,752
0,455
0,67
0,434
0,348
0,634
0,708
0,773
0,483
0,607
Sumber : Dokumen Pribadi (2024)
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5. Permodelan Perangkat Lunak

a. Use Case Diagram
Berikut ini merupakan gambaran dari interaksi admin dengan sistem yang dibuat
oleh penulis, menggunakan Use Case Diagram.
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Input Kriteria

“Include”

Buat Matriks
Perbandingan

““Include”

\

"Include” .
Manager Tim ant
Hitung Bobot Relatif }-~

“Include"’
I

/' "Include”

Hitung Skor Akhir }"

Pemilihan Squad \/
Utama

Gambar 1. Use Case Diagram

b. Activity Diagram Perhitungan

Admin Sistem
- ) Menampilkan halaman
Meml!nh perhitungan
menu perhitungan J
Menekan tombol 1 Menampilkan hasil
normalisasi ) normalisasi

r

[ Menekan tombol simpan ]

»[ Menyimpan data ]
l v

| Keluar menu ]< ( Simpan data

perhitungan L

)[ Tampil menu utama ]

Gambar 2. Activity Diagram Perhitungan
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c. Tampilan Layar Login

" VOLLEY BALL

Aplikasi Sistem Pendukung Keputusan
Pemilihan Pemain Voli untuk Club Voli UNINDRA

Y1)

\/, UNINDRA
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Login

\‘ Login, Untuk Masuk Aplikasi
'l

o

L 4

Username

Password

-)] Login

Register akun, jika belum mempunyai akun untuk Login

Gambar 3. Tampilan Layar Login

d. Tampilan Layar Perhitungan

X

Matriks Perbandingan Berpasangan

Posisi: Setier

"
Kemampuan Setling K

Keterampilan Taklis €]

K1

Penjelasan Setiap Niai
1.Sama Penting Dengan
2. Mendekati Sedikit Lebih Penting Dari
3. Sedikit Lebih Penting Dari

4. Mendekati Lebih Penting Dari

A
Matriks Kriteria Normalisasi I
K4 Jumih  Prioritas

K1 K2 K3
I BN BN B .
N BN BN N .

Perhitungan Rasio Konsistensi

Gambar 4. Tampilan Layar Perhitungan

Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan dalam merancang aplikasi Sistem

Pendukung Keputusan Pemilihan Squad Utama Tim UNINDRA Volleyball

Club

menggunakan metode AHP, maka kesimpulan yang di dapat adalah sebagai berikut:
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1. Penerapan Metode AHP Efektif dalam Pengambilan Keputusan: Metode Analytic
Hierarchy Process (AHP) terbukti efektif dalam memfasilitasi proses pengambilan
keputusan yang kompleks terkait pemilihan squad utama tim Unindra Volleyball Club.
Dengan struktur hierarki yang jelas, AHP memungkinkan evaluasi yang objektif
terhadap berbagai kriteria dan subkriteria yang mempengaruhi pemilihan pemain.

2. Kiriteria yang Paling Berpengaruh: Melalui analisis AHP, ditemukan bahwa kriteria
teknis, seperti keterampilan bermain dan performa fisik, memiliki bobot tertinggi dalam
pemilihan pemain. Ini menunjukkan pentingnya aspek-aspek teknis dalam menentukan
squad utama, meskipun kriteria non-teknis seperti kerjasama tim dan komitmen juga
memberikan kontribusi signifikan.
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